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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ALESSANDRO REDONDI 

Indirizzo  BERGAMO (BG) 

Telefono  035/364.447 

Fax  035/346.211 

E-mail  presidenza@atb.bergamo.it 

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  09/08/1968 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DA gennaio 2005 

• Nome del datore di lavoro  Libero Professionista – Dottore Commercialista e Revisore Contabile 

Iscritto all’Ordine di Bergamo dal 1998 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dottore Commercialista e Revisore Contabile – iscritto all’Ordine dei Dottori Comm.di Bergamo 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza aziendale, societaria, fiscale e contabile. 

 

 

• Date (da – a)  Da agosto 2014 

• Nome del datore di lavoro  ATB MOBILITA’ SPA 

• Tipo di azienda o settore  RETI DI TRASPORTO – POLITICHE DELLA MOBILITA’ 

• Tipo di impiego  PRESIDENTE DEL C.d.A. 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  da settembre 2014 

• Nome del datore di lavoro  ATB SERVIZI SPA 

• Tipo di azienda o settore  TRASPORTO PUBBLICO 

• Tipo di impiego  PRESIDENTE DEL C.d.A. 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  da  marzo 2009 a luglio 2015 

• Nome del datore di lavoro  ERSAF LOMBARDIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente Regionale per i servizi all’agricoltura e alla Foreste 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  da  aprile 2014 

• Nome del datore di lavoro  ATS SRL 

• Tipo di azienda o settore  Società privata, produzione apparecchiature elettromedicali. 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  da  luglio 2014 
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• Nome del datore di lavoro  COSIDRA SPA 

• Tipo di azienda o settore  Servizi idrici ambientali. 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

 

• Date (da – a)  da  luglio 2013 al 31 ottobre 2014 

• Nome del datore di lavoro  REGIONE LOMBARDIA 

• Tipo di azienda o settore  REGIONE 

• Tipo di impiego  Membro del Comitato dei Controlli (Legge Regionale 20/2008) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a) 

  

da  marzo 2010 a maggio 2015 

• Nome del datore di lavoro  FONDAZIONE RSA VAGLIETTI – CORSINI ONLUS 

• Tipo di azienda o settore  Casa di riposo in Cologno al Serio 

• Tipo di impiego  REVISORE UNICO 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)   DA DICEMBRE 2010  A GENNAIO 2014 

• Nome del datore di lavoro  COMUNE DI BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Ente Locale 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità  ” 

 

 

• Date (da – a)  da  marzo 2005 a marzo 2011 

• Nome del datore di lavoro  ATB CONSORZIO SCRL 

• Tipo di azienda o settore  Titolare del contratto di servizio di trasporto pubblico 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

• Date (da – a)        Da ottobre 2004 ad aprile 2010 

• Nome del datore di lavoro  BERGAMO PARCHEGGI SPA 

• Tipo di azienda o settore  Costruzione e gestione parcheggi 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  2003 – 2008 

• Nome del datore di lavoro  ALER BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Lombarda Edilizia Residenziale 

• Tipo di impiego  REVISORE CONTABILE 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

• Date (da – a)   SETTEMBRE 2003 – DICEMBRE 2004 

• Nome del datore di lavoro  GAP S.r.l. via Canova, Milano – sede operativa a Treviglio (BG), via Col di Lana. 

• Tipo di azienda o settore  Società di gestione amministrativa di un gruppo del settore metalmeccanico (Fiber S.p.A.) 

• Tipo di impiego  Responsabile contabile e fiscale di Gruppo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Tenuta contabilità e gestione adempimenti fiscali e societari delle società del gruppo 

 
 

• Date (da – a)   2000 – 2003 

• Nome del datore di lavoro  ITALCEMENTI S.p.A. – via Camozzi, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Cemento 

• Tipo di impiego  Ufficio Fiscale di Gruppo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Adempimenti fiscali delle società del Gruppo Italcementi 

 

• Date (da – a)   1998 – 1999 

• Nome del datore di lavoro  C.F. Gomma S.p.A. – Passirano (Brescia) 

• Tipo di azienda o settore  Gomma – Plastica 

• Tipo di impiego  Impiegato amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Adempimenti fiscali delle società del Gruppo 

 
 

• Date (da – a)   1995-1997 

• Nome del datore di lavoro  Studi commerciali (Studio De Pasquale e Studio Salatin – commercialisti in Bergamo) 

• Tipo di azienda o settore  Studi professionali di consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Praticante Dottore Commercialista 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza aziendale, fiscale e contabile 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1987 – 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e Commercio 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  1982 – 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Professionale Vittorio Emanuele II di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie ragionieristiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  INGLESE 

 

ALTRE LINGUE  FRANCESE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICA 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICA 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ESPERIENZA NELLA GESTIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI PERSONE, SIA  NELL’AMBITO 

LAVORATIVO CHE IN ALTRE ATTIVITA’. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 COMPUTER: PROGRAMMI WORD ED EXCEL, PROGRAMMI GESTIONE CONTABILE, INTERNET 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 

 

 

In fede 

 


