
VERBALE DI ASSEMBLEA DEL 3 LUGLIO 2020 

 

Oggi 3 luglio 2020, alle ore 15:00, si è riunita, a seguito di regolare convocazione mediante lettera 

raccomandata al socio, presso la sede sociale in Bergamo, Via Monte Gleno n. 13, l’Assemblea ordinaria dei 

Soci di ATB Servizi S.p.A., socio unico, per discutere e deliberare sul seguente 

ordine del giorno: 

1) Nomina degli organi sociali per decorso mandato. Delibera ai sensi dell’art. 2364 comma 1, punti 2) 

e 3) cod. civ..  

 
81) Nomina del Presidente e del Segretario dell’assemblea 

Ai sensi dell’art. 11 dello Statuto sociale, assume la Presidenza della riunione il Presidente della società Dott. 

Alessandro Redondi, che prende atto della determinazione dell’Assemblea di chiamare il dirigente Dott. 

Giordano Rossi, che accetta, a redigere il verbale della riunione. 

Il Presidente dichiara validamente costituita l’assemblea per la presenza del socio unico, nella persona 

dell’Assessore alla Mobilità e ai Trasporti, Arch. Stefano Zenoni, giusta delega del Consiglio di 

Amministrazione di ATB Mobilità, di cui alla delibera n. 179 del 10 giugno 2020.  

Sono presenti i Consiglieri Ruggiero, Sangaletti e Scarfone e l’intero Collegio Sindacale.  

L’Assemblea è costituita quindi in forma totalitaria atta a discutere e deliberare sugli argomenti indicati.  

Il Presidente apre i lavori, dando lettura dell’ordine del giorno e, trattandosi dell’ultima seduta del suo mandato, 

dopo aver ricordato i brillanti risultati conseguiti dalla società nei sei anni della sua presidenza, passa a 

ringraziare i Consiglieri e i Sindaci, che hanno condiviso con impegno l’amministrazione della società, il 

Direttore Generale, i dirigenti e, in generale, tutti i dipendenti, che, soprattutto, nei mesi di emergenza 

sanitaria, hanno profuso un notevole impegno per garantire ai cittadini il servizio di trasporto. 

Interviene l’Assessore Zenoni, che pure ringrazia amministratori e dipendenti, sottolineando i crescenti risultati 

raggiunti dalla società negli ultimi anni e auspicando per il futuro prossimo che la società sia in grado di 

vincere anche la sfida tecnologica, che i tempi impongono, per il miglioramento delle informazioni agli utenti. 

 

82) Nomina degli Organi sociali per decorso mandato. Delibera ai sensi dell’art. 2364 comma 1, punti 2) e 3) 

cod. civ..  

L’ASSEMBLEA 

Preso atto che, con l’approvazione del bilancio di esercizio 2019, come da delibera di Assemblea n. 64 

del 28 aprile 2017, il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio sindacale cessano il proprio incarico; 

dato atto, quindi, che l’Organo di Amministrazione ed il Collegio sindacale vanno rinnovati per decorso 

mandato; 
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visto l’art. 2364 comma 1 punti 2) e 3) del Cod. Civ.; 

visto l’art. 13 dello Statuto sociale in merito alla possibilità di nominare, motivatamente, un Consiglio di 

Amministrazione, in luogo dell’Amministratore unico, e alla necessità di garantire, altresì, la parità di 

genere tra gli amministratori nominati, così come previsto dall’art. 11, commi 3 e 4 del D. Lgs. n. 

175/2016; 

dato atto che la scelta di procedere alla nomina di un Consiglio di Amministrazione, in luogo 

dell’Amministratore unico, risponde all’esigenza di supportare e di far fronte alla complessità delle attività 

gestite dalla società, anche in relazione al volume del fatturato, nonché di affrontare adeguatamente  

l’evoluzione dei prossimi anni caratterizzata dall’avvio della procedura di gara per l’affidamento dei sevizi 

di t.p.l. nel bacino unico di Bergamo e dalla conseguente costruzione delle alleanze con altri operatori, 

necessarie per concorrere con successo alla gara medesima; 

dato atto, altresì, che la nomina del Presidente, nella persona dell’Avv. Enrico Felli, che già ricopre il 

medesimo ruolo nella società controllante (ATB Mobilità S.p.A.), risponde, ai sensi dell’art. 11 c.11 del D. 

Lgs. n. 175/2016, all’esigenza di favorire l’esercizio dell’attività di direzione e coordinamento della capo 

gruppo; 

dato atto, inoltre, di procedere alla conseguente determinazione dei compensi, in relazione a quanto 

disposto dall’art. 16 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90, convertito nella Legge 11 agosto 2014, n. 114, 

recante: “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l’efficienza degli 

uffici giudiziari”; 

chiamata dal Presidente a rinnovare gli Organo sociali; 

con voti unanimi, 

d e l i b e r a: 

1) Di stabilire che la società sia amministrata da un Consiglio di Amministrazione e di determinare in 5 il 

numero dei componenti del Consiglio. 

2) Di nominare nell’incarico di consiglieri i Signori: 

- Enrico Felli, con funzioni di Presidente, nato a Bergamo l’11.4.1959 e residente a Bergamo, 

via Brigata Lupi n. 7; C.F. FLLNCC59D11A794J; 

- Delia Rielli, nata a Bergamo il 20/01/1973 e residente a Bergamo, via Carducci, 328;  

C.F. RLLDLE73A60A794T; 

- Nicola Cremaschi, nato a Bergamo il 02/08/1972 e residente a Bergamo, via S. Biava, 18; 

C.F. CRMNCL72M02A794Q; 

- Paola Cornaro, nata a Seriate (BG) il 1°/09/1976 e residente a Gorle (BG), via Arno, 6;  

 C.F. CRNPLA76P41I628F;  

- Marco Carnevale, nato a Bergamo il 30/01/1981 e residente a Bergamo, via Locatelli, 62;  

C.F.  CRNMRC81A30A794U. 
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3) Di determinare per i Consiglieri e per il Presidente il compenso annuale lordo, di seguito indicato, 

comprensivo della partecipazione alle sedute del Consiglio e dell’Assemblea: 

 Presidente €. 13.400,00 (tredicimilaquattrocento/00); 

 Consiglieri €. 6.700,00 (seimilasettecento/00), per ciascun componente. 

4) Di nominare nell’incarico di sindaci i Signori: 

 

- Mario Berlanda, Sindaco effettivo, con funzioni di Presidente, nato ad Alzano Lombardo (BG) 

il 06/05/1960 e residente a Gorle (BG), via Turati, 12; C.F. BRLMRA60E06A246A; 

- Tamara Gerbino, Sindaco effettivo, nata a Seriate (BG), l’11/02/1976, residente a Stezzano 

(BG), via Padania n. 8; C.F. GRBTMR76B51I628C; 

- Carlo Facoetti, Sindaco effettivo, nato a Dalmine (BG), il 14 ottobre 1941, residente a 

Bergamo, via Dei Caniana, n. 6; C.F. FCTCRL41D245Z; 

- Maurizio Maffeis, Sindaco supplente, nato a Bergamo il 12 marzo 1966, residente a Bergamo, 

via Garibaldi, 9/C; C.F. MFFMRZ66C12A794S; 

- Chiara Marisa Leoni, Sindaco supplente, nata a Treviglio (BG), il 28/01/1973, residente a 

Brignano Gera d’Adda (BG), in via A. Meucci, 29, C.F. LNECRM73A68L400L. 

 

5) Di determinare i compensi per ogni Sindaco effettivo, come di seguito indicato, comprensivo dei 

compensi per la relazione al bilancio, per la partecipazione alle sedute relative alla revisione trimestrale, 

alle sedute del Consiglio e dell’Assemblea: 

Presidente €. 9.000,00 (novemila/00) 

Sindaci effettivi €. 6.000,00 (seimila/00), per ciascun componente. 

 

6) Di determinare la durata dell’incarico degli Organi sociali in tre anni e fino all’approvazione del bilancio di 

esercizio 2022. 

 

***  

Su proposta del Presidente, accolta dal socio unico, dato atto della presenza dell’assemblea in forma 

totalitaria, la medesima procede alla trattazione dell’argomento a seguire. 

*** 

 

83) Conferimento dei poteri al Presidente 

L’ASSEMBLEA 

Dato atto che l’art. 15 c. 1 dello Statuto sociale indica come al Consiglio di Amministrazione spettino tutti i 

poteri di ordinaria e di straordinaria amministrazione; 
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dato atto, altresì, che al Presidente possono essere conferiti dall’Assemblea poteri di ordinaria 

amministrazione, come esemplificativamente elencati all’art. 15 c. 2 dello Statuto sociale; 

data lettura dei poteri delegabili, individuati di seguito ai numeri da 1 a 34, con firma libera fino a €. 

250.000,00, con esclusione dai limiti qui indicati, degli importi dovuti dall’azienda per il pagamento delle 

retribuzioni, degli stipendi, dei contributi e delle tasse relative agli stessi, per i quali importi non viene posto 

limite ai poteri conferiti; 

con voti unanimi, 

d e l i b e r a: 

Di delegare al Presidente Avv. Enrico Felli i poteri di seguito indicati ai numeri da 1 a 34, con l’obbligo di 

periodica relazione al Consiglio delle operazioni svolte nell’ambito della delega attribuitagli: 

1. Il potere di direzione sugli organismi e servizi tecnici e amministrativi della Società in 

conformità alle deliberazioni ed alle direttive del Consiglio di Amministrazione. 

2. Il potere di firmare la corrispondenza della Società, facendo precedere a nome e 

qualifica la denominazione sociale. 

3. Il potere di assumere e licenziare dipendenti nell’ambito dell’organigramma aziendale 

approvato dal Consiglio, fissare le loro attribuzioni ed i compensi, modificarli, 

determinare eventualmente le cauzioni che i dipendenti sono tenuti a prestare, 

transigere eventualmente controversie di lavoro ed intrattenere rapporti con le 

rappresentanze sindacali interne ed esterne.  

 Resta, tuttavia, di esclusiva prerogativa del Consiglio e pertanto escluso dalla delega, il 

potere di assumere dirigenti e di adottare piani diretti a corrispondere gratifiche - sotto 

qualsiasi forma - a tutti o a gruppi o categorie di dipendenti della Società. 

4. Il potere di richiedere e fare offerte, negoziare e concludere contratti per la vendita o 

somministrazione dei servizi della società, determinandone i termini e le condizioni, con i 

limiti indicati in premessa. 

5. Il potere di acquistare e permutare macchinari e impianti, attrezzature, mobili, arredi, ed 

in genere quant’altro sia destinato al funzionamento dell’azienda, con i limiti indicati in 

premessa. 

6. Il potere di sottoscrivere a nome della società sia con lo Stato che con altre pubbliche 

Amministrazioni o privati e con chiunque altri del caso: 

- contratti per appalti di forniture di beni e servizi relativi alla manutenzione ordinaria e 

straordinaria di linee, impianti e materiale rotabile, con i limiti di valore indicati in 

premessa; 

- trattare, definire e sottoscrivere contratti di utenza e di servizi di trasporti pubblici o 

di uso pubblico, preordinati allo svolgimento delle attività delle società, anche 
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mediante pool di aziende, consorzi e collegamenti interaziendali, sub-concessioni, 

appalti di gestione, entro i limiti di valore indicati in premessa. 

7. Il potere di acquistare e vendere beni mobili destinati al funzionamento dell’azienda, con 

facoltà, in relazione a tali operazioni, di negoziare e concordare i termini e le condizioni 

dei relativi contratti, stipulare contratti di finanziamento anche pluriennali per quanto 

attiene il loro acquisto, ivi compresa la facoltà di negoziare ed ottenere prefinanziamenti, 

ordinarne la trascrizione, concedere o iscrivere ipoteche a garanzia del pagamento del 

relativo prezzo, rappresentare la Società presso le conservatorie dei Registri Immobiliari, 

gli altri Pubblici Registri e gli Uffici Catastali e compiere quant’altro di legge ed 

opportuno e con esonero da responsabilità per gli Enti e Uffici richiesti degli 

adempimenti e con facoltà di rinuncia all’ipoteca legale e, per tutto quanto precede, con i 

limiti di valore indicati in premessa. 

8. Il potere di concorrere ad aste ed incanti, di partecipare a procedure aperte, ristrette e 

negoziate per la fornitura di beni e servizi o per la esecuzione di lavori in appalto per enti 

o aziende pubbliche o private, in ogni caso con facoltà di accettare capitolati, stipulare 

atti d'obbligo ed i relativi contratti e prestare le richieste garanzie, con i limiti di valore 

indicati in premessa. 

9. Il potere di stipulare contratti con terzi per la esecuzione di opere e la fornitura di beni o 

servizi alla società, nonché contratti di utenza di energia, acqua, telefono, fax, telex, 

telefax ecc., con i limiti di valore indicati in premessa. 

10. Il potere di stipulare contratti di noleggio, spedizioni e trasporto ed, in generale, di 

rappresentare la società presso le compagnie di navigazione e le imprese di trasporto, 

anche ferroviario, nel rispetto dei limiti di valore indicati in premessa. 

11. Il potere di stipulare e risolvere contratti di assicurazione a copertura di rischi di ogni tipo, 

con facoltà di compiere quanto occorra alla gestione e manutenzione di essi, di 

procedere alla liquidazione del danno e di riscuotere le relative indennità, rilasciandone 

quietanze e discarichi, entro i limiti di valore indicati in premessa. 

12. Il potere di stipulare contratti di locazione o di affitto di mobili o immobili (ma non di 

aziende) purché di durata infra novennale e nei limiti di valore indicati in premessa. 

13. Il potere di stipulare contratti di deposito e comodato. 

14. Il potere di stipulare contratti di “leasing” mobiliare, in ogni sua forma, nel rispetto dei 

valori indicati in premessa. 

15. Il potere di aprire ed estinguere conti correnti bancari e postali e di negoziare affidamenti 

allo scoperto per la società, in conformità alle indicazioni del Consiglio di 

Amministrazione. 
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16. Il potere di compiere operazioni sui conti correnti postali e bancari della società, 

effettuando depositi e prelievi, anche allo scoperto e nei limiti del fido concesso con 

facoltà di utilizzo del fido, con i limiti di valore indicati in premessa e con informazione al 

Consiglio di Amministrazione del proprio operato. 

17. Il potere di riscuotere da, o girare a, qualsiasi persona fisica o giuridica titoli di credito di 

qualsiasi specie, pagabili presso banche, aziende di credito, uffici postali e telegrafici. 

18. Il potere di spiccare tratte ed emettere ricevute bancarie su terzi debitori della società 

nonché il potere di girare effetti a banche ed istituti di credito per lo sconto e per 

l'incasso. 

19. Il potere di delegare a dipendenti della società e a terzi, la facoltà di compiere operazioni 

sui conti correnti bancari e postali della società, determinando i limiti della delega e 

depositando e convalidando le firme dei terzi delegati, nei limiti di valore indicati in 

premessa. 

20. Il potere di intervenire in ogni altra operazione finanziaria con banche ed istituti di credito 

in genere, nel rispetto dei limiti indicati in premessa. 

21. Il potere di prendere in locazione cassette di sicurezza per la custodia di beni e valori 

della società e di immettervi e prelevare da esse tali beni e valori. 

22. Il potere di rappresentare la società nei rapporti di ogni genere con le Autorità e gli 

Organi amministrativi e fiscali, sia centrali che locali e, in genere, con qualsiasi Ufficio o 

Ente pubblico, anche economico, sia centrale che locale, sottoscrivendo atti, istanze, 

reclami ed ogni altro documento. 

23. Il potere di riscuotere crediti, chiedere ed incassare rimborsi, anche di tasse ed imposte, 

riscuotere mandati di pagamento e canoni, incassare valori e titoli di ogni genere, 

rilasciando quietanze e discarichi nelle forme dovute e richieste, nei limiti di valore 

indicati in premessa. 

24. Il potere di emettere ordinanze e ingiunzioni per la riscossione di sanzioni amministrative, 

ai sensi delle leggi in vigore. 

25. Il potere di dichiarare i crediti della società, di confermare la realtà e consistenza di essi, 

di stipulare transazioni relativamente ad eventuali contestazioni relative a tali crediti e di 

deferire le relative controversie ad arbitratori o ad arbitri, amichevoli compositori, 

determinandone i compensi, nel limite dei valori indicati in premessa. 

26. Il potere di costituire, svincolare e ritirare depositi e cauzioni di ogni specie presso privati, 

le Tesorerie, le Casse Depositi e Prestiti e qualsiasi altro ente pubblico, rilasciandone 

quietanze e discarichi. 

27. Il potere di redigere e sottoscrivere certificazioni relative a redditi di terzi per i quali l'Ente 
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ha operato quale sostituto di imposta, rilasciare e sottoscrivere certificazioni relative ai 

redditi dei dipendenti ed ogni altra comunicazione, denuncia o certificazione richiesta 

dalle norme fiscali italiane, nonché dalle norme relative alla previdenza ed assicurazioni 

obbligatorie in materia di lavoro. 

28. Il potere di ritirare merci, pacchi postali, lettere e plichi normali, assicurati, raccomandati, 

direttamente o a mezzo di mandatari speciali all'uopo nominati. 

29. Il potere di liquidare i fornitori ed effettuare in genere pagamenti a terzi creditori della 

società, nel rispetto dei limiti di valore indicati in premessa. 

30. Il potere di rappresentare la società presso tutti gli organi di giustizia amministrativa, gli 

Uffici e le Commissioni delle Imposte Dirette ed Indirette, erariali e degli enti locali di 

ogni ordine e grado, presso le Prefetture, le agenzie delle Entrate, anche nelle loro sedi 

regionali, provinciali e locali, presso i Tribunali Amministrativi Regionali, il Consiglio di 

Stato, il Ministero delle Finanze ed ogni altro Ministero e presso qualsiasi altra 

Commissione ed Ente Pubblico, il tutto relativamente ad ogni questione o controversia di 

natura amministrativa, nonché relativa a tasse, imposte, tributi e gravami in genere e 

così sottoscrivere verbali, denunce, istanze, reclami, ricorsi e discutere, transigere e 

concordare controversie, definire e concordare l'ammontare di imposte, tasse e tributi e 

compiere in genere ogni atto connesso e necessario. 

31. Il potere di rappresentare la società in giudizio davanti a qualunque autorità giudiziaria, 

ordinaria o speciale, di qualunque ordine e grado, ivi comprese le magistrature superiori, 

in ogni specie di procedimento o giudizio (anche di revocazione o di volontaria 

giurisdizione) e di rappresentare la società avanti gli organi fallimentari e delle procedure 

concorsuali, con facoltà di delegare a terzi queste attribuzioni, con la facoltà di nominare 

avvocati e procuratori alle liti in materia di lavoro e di recupero di crediti, con facoltà di 

definire e liquidare i loro compensi. 

32. Il potere di aprire ed estinguere posizioni presso gli istituti previdenziali, assicurativi e 

mutualistici (INPS, INAIL, ASL, ecc.). 

33. Il potere di sottoscrivere e presentare alle competenti Autorità civili e militari, domande 

per concessioni, sub-concessioni, autorizzazioni, licenze, permessi, nulla osta, ecc. o 

per modificazioni o proroghe di tali atti, ivi compresa la facoltà di accettare e firmare, per 

conto e nell’interesse della società, disciplinari di concessione. 

34. Il potere di rilasciare e di revocare, per tutte quante le proprie attribuzioni, deleghe, 

procure, mandati speciali per il compimento di singoli atti o di categorie di atti a 

dipendenti delle società e a terzi; di nominare e revocare avvocati in qualunque grado di 

giudizio e di giurisdizione, determinare, concordare e liquidare i loro compensi; eleggere 
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domicilio ove richiesto dalla legge e nelle forme di legge. 

 
* * * 

 
Il Presidente alle ore 16:00 constata che non vi sono altri argomenti da esaminare e che nessuno dei presenti 

chiede la parola. Dichiara quindi chiusi i lavori e scioglie la riunione. 

 IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 

                       Dott. Giordano Rossi Dott. Alessandro Redondi 
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